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 خامسالسبوع  ال ورقة عمل 

 

 الإجابة الصحيحة لكل مما يلي:  ظللأ: 1س

 : إذا كانت العبارة خاطئة )خ(إذا كانت العبارة صحيحة وحرف  )ص(ظلل حرف  أ: 2

 خ ص السؤال م

   .القيادة الإدارية تعني التأثير في الآخرين لتحقيق أهداف المنظمة 1

   .القائد الناجح لا يحتاج إلى مهارات تواصل 2

   .القيادة الديمقراطية تقوم على مشاركة العاملين في اتخاذ القرار 3

 

 اجح اذكر اثنين من صفات القائد الن  /3س

 الثقة بالنفس -1

 تحمل المسؤولية -2

 

 

 

 

 اعلل ما يلي : /4س

 تعُدّ القيادة الإدارية ضرورية لنجاح المنظمة؛ -1

لأنها توجّه جهود العاملين نحو تحقيق الأهداف، وتنسّق بينهم، وتحُفزّهم على العمل بكفاءة، مما يساهم 

 .في رفع الإنتاجية وتحقيق النجاح

  الإداريةقصد بالقيادة ي 1

تنفيذ التعليمات دون           قط إصدار الوامر ف    

 نقاش

اقبة الموظفين فقط          خرين  في الآ  التأثير                مر

 من صفات القائد الناجح  2

 ار التردد في اتخاذ القر           ف التواصل  ضع          الثقة بالنفس        تجاهل آراء الفريق         

 القيادة الديمقراطية تعتمد على 3

كشاركة الموظفين في         

 اتخاذ القرار 

 إهمال آراء العاملين    فرض الرأي بقوة          بشكل فردياتخاذ القرار      

  المرحلة الثانوية المرحلة 

 الثاني  الصف  مقدمة في الاعمال  المادة 
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 شركة مدارس العناية الهلية 
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